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1-INTRODUÇÃO 

 
Com a sanção presidencial da Lei Federal nº 9.696, de 1º de setembro de 1998, que 

regulamentou a Profissão de Educação Física, iniciou-se em Santa Catarina o processo de 
concretização do sonho de se ter o Conselho Regional de Educação Física aqui instalado. A 
primeira reunião na busca de concretizar essa conquista foi realizada em 07 de maio de 1999, 
na FESPORTE (Fundação Catarinense de Desporto), um grupo ainda pequeno assessorado 
pela empresa P2 Esporte, se organizou sob a Coordenação dos Conselheiros Federais Juarez 
Muller Dias e Marino Tessari para formalizar a proposta de trabalhar pela Educação Física 
catarinense. Desse encontro, liderado pela Associação dos Profissionais em Educação Física 
de Santa Catarina - APEF/SC, com apoio do Governo do Estado de Santa Catarina, FURB 
(Fundação Universidade Regional de Blumenau), Prefeitura de São José SC, UDESC 
(Universidade do Estado de Santa Catarina), UFSC (Universidade Federal de Santa Catarina), 
FESPORTE e SADIA, surgiu a Campanha de mobilização “Vamos chegar em 2.000 ainda em 
1999”, objetivando contabilizar os dois mil registros mínimos necessários para a instalação do 
Conselho Regional de Educação Física em Santa Catarina. Com a adesão dos profissionais 
catarinenses rapidamente foi atingida a meta traçada e nasce assim o CREF-SC (Conselho 
Regional de Educação Física 3/SC), uma extensão do Conselho Federal de Educação Física 
com sede no Rio de Janeiro. (CREF3/SC, 2011) 

Sem sede própria o CREF3/SC teve sua primeira reunião plenária realizada no dia 19 de 
novembro de 1999 na sala de reuniões do Hotel Itaguaçu, na cidade de Florianópolis SC. O 
então Conselheiro Federal Juarez Müller Dias, presidindo a sessão de implantação do 
Conselho Regional de Educação Física - CREF3/SC, procedeu a leitura dos nomes dos dezoito 
membros efetivos e os nomes dos seis membros suplentes indicados pelo CONFEF para 
comporem o CREF3/SC, e declarou os vinte e quatro membros empossados. (CREF3/SC, 
2011) 

 As primeiras instalações do CREF3/SC foram na sede da APEF/SC, com sede em São 
José SC.  

Os primeiros 18(dezoito) Membros Efetivos foram: Ademir Flores, Alexandre Trevisan 
Schneider, Antônio José da Rosa, Cleres Müller Dias, Edmar de Oliveira Pinto, Ivair de Lucca, 
Ivo da Silva, José Antônio Carrilho, Lilian Wagner, Marino Tessari, Odilon Alfredo Morona, 
Oscar José Archer, Pedro Silva da Rosa, Robison Jorge Ignácio Gonçalves, Sílvio Ernesto 
Neves Bleyer, Sueli Maria Beckhauser, Vanessa Lins Francalacci, Vitélio Jacinto Daniel; e os 
6(seis) Membros Suplentes foram: Delmar Alberto Tondolo, Jean Carlo Leutprecht, Luiz 
Antônio Grad, Osvaldo Meira Júnior, Ronaldo Luiz Schreiner, Saulo Sebastião Becker. As 
comissões da primeira gestão foram assim constituídas: Comissão de Controle e Finanças: 
Saulo Sebastião Becker, Alexandre Trevisan Schneider, José Antônio Carrilho; Comissão de 
Ética Profissional: Cleres Müller Dias, Luiz Antônio Grad, Vitélio Jacinto Daniel, Edmar 
Oliveira Pinto; Comissão de Legislação e Normas: Delmar Alberto Tondolo, Jean Carlo 
Leupetrecht, Odilon Alfredo Morona, Robison Jorge Ignácio Gonçalves; Comissão de 
Documentação e Informação: Osvaldo Meira Júnior, Ademir Flores, Oscar José Archer; 
Comissão de Educação e Eventos: Pedro Silva da Rosa, Sueli Maria Beckhauser, Vanessa 



FIEP BULLETIN - Volume 82 - Special Edition - ARTICLE I - 2012  (http://www.fiepbulletin.net) 

Lins Francalacci; Comissão de Ensino Superior: Ivair de Lucca, Antônio José da Rosa, 
Ronaldo Luiz Schreiner, Ivo da Silva. (CREF3/SC,1999a) 

Na reunião plenária de 20/11/1999, por sugestão do Conselheiro Ivo da Silva foi eleito 
por aclamação o Sr. Marino Tessari como Presidente do CREF3/SC e este indicou a primeira 
diretoria com mandato até 2003. A Diretoria ficou assim constituída: Presidente: Marino 
Tessari; 1º Vice-presidente: Ivo da Silva; 2º Vice-presidente: Edmar de Oliveira Pinto; 1ª 
Secretária: Lilian Wagner; 2º Secretário: Ademir Flores; 1º Tesoureiro: Sílvio Ernesto Neves 
Bleyer; 2º Tesoureiro: Oscar José Archer. (CREF3/SC,1999b) 

 Em 2000, o andamento das atividades do Conselho apontou as necessidades de 
ampliação da sua estrutura física e de contratação de mão-de-obra qualificada para realizar 
mais atendimentos aos profissionais. Além disso, era necessária a regularização dos 
profissionais catarinenses, a orientação e regularização de academias, clubes e similares, para 
esta função, foi contratado um agente de orientação e fiscalização do exercício profissional.  O 
CREF3/SC escrevia uma nova página na história da Educação Física em Santa Catarina e em 
ritmo acelerado. 

A partir de 2001, o Conselho entrou numa nova fase ao firmar parceria com a Diretoria 
de Vigilância Sanitária Estadual, o que permitiu ampliar a fiscalização de academias, clubes e 
similares em todas as regiões de Santa Catarina. Ganhou a população, que teve garantido o 
seu direito às condições mínimas para as práticas de atividade física nas empresas esportivas. 
Além disso, parcerias firmadas com o governo do Estado, através do Sistema Desportivo de 
Santa Catarina - FESPORTE, Conselho Estadual de Desporto, Tribunal de Justiça Desportiva, 
Ministério Público Estadual, prefeituras, fundações municipais de esportes, associações e 
federações esportivas contribuíram para garantir o exercício legal da profissão e a qualidade 
dos serviços prestados à população. Essas parcerias ajudaram o Conselho na regularização do 
trabalho dos profissionais não graduados que já atuavam na área, antes da regulamentação da 
profissão e também dos graduados. Foi criado o Programa de Instrução, que continham 
assuntos Científicos, Éticos e Pedagógicos. (CREF3/SC,2011) 

Em 2003 foram realizados 12 Seminários Regionais do CREF3/SC em 12 cidades das 
diversas regiões do estado, com objetivo de aproximar o conselho dos Profissionais, empresas, 
Cursos de Educação Física e a comunidade em geral.  

Com o expressivo crescimento, o CREF3/SC precisou expandir também sua sede, 
melhorando sua estrutura física. Em 2003, deixa uma sala alugada no bairro Coqueiros em 
Florianópolis SC e passa para sede própria, no Bairro Estreito. Todo esse processo se refletiu 
também no número de profissionais para atendimento no conselho, que teve aumento no 
quadro de funcionários. O avanço aconteceu também na informatização, que agilizou serviços 
como registro de pessoa Física e Jurídica, protocolo e fiscalização. (CREF3/SC,2011) 

As eleições no CREF3/SC, conforme disposição estatutária obedece a um calendário 
bienal, onde 50% dos agora 28 membros são eleitos de dois em dois anos através de um 
processo democrático. A estratégia permite que haja mobilidade dos conselheiros dando 
oportunidade para que outros possam participar ativamente das decisões tomadas pelo 
CREF3/SC, objetivando a valorização e a representação do profissional de Educação Física na 
sociedade. A primeira eleição direta do conselho foi realizada em 2003. Os membros da chapa 
“Consolidação” exerceram mandato até 2007. 

  Em 2005, em nova eleição direta, foram renovados 12 membros do Conselho, da 
Chapa Legitimação, com mandato até 2009. Em 2007 doze membros do Conselho foram 
renovados, pertencentes à chapa Aproximação e Valorização Profissional, com mandato até 
2012. Em 2008, a necessidade de esclarecer a população dos riscos à saúde trazidos pela 
prática da Educação Física sem orientação, foi criada a Campanha CUIDE DA SUA 
SAÚDE, em parceria com a Diretoria de Vigilância Sanitária do Estado de Santa Catarina, 
intensificando a fiscalização com as vigilâncias municipais. (CREF3/SC,2011) 

Em 2009, devido ao crescimento do número de profissionais registrados e das 
atividades administrativas do conselho, foi realizada nova seleção pública, com a contratação 
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de mais seis novos funcionários, somando um total de 18 funcionários. Ainda em 2009 uma 
nova eleição foi realizada, com a renovação de 14 conselheiros da Chapa Desenvolvimento 
Profissional, agora com mandato de seis anos. A partir desse ano, o número de conselheiros 
passou a ser 28, que representarão o Conselho no período de 2009 a 2015. Durante todo o 
período, o CREF3/SC publicou em seus boletins, jornais e site informações sobre a evolução 
do Conselho e da profissão, aproximando-se dos profissionais do Estado e de toda sociedade. 
Também realizou e participou de debates, fóruns e encontros para fortalecer a Educação Física 
e ouvir as necessidades dos profissionais. (CREF3/SC,2011) 

Hoje, a Educação Física e o esporte não são mais vistos simplesmente como apenas 
formas de lazer, mas como meios de promover uma vida mais saudável e um estilo de vida 
ativo. Com mais de uma década de história o Conselho Regional de Educação Física explica 
muito da projeção que a Educação Física conquistou no Estado, graças à consolidação de uma 
categoria regulamentada, organizada e representada pelos próprios profissionais. As reuniões 
plenárias no CREF3/SC acontecem mensalmente e nelas são definidas as ações a serem 
desempenhadas para o engrandecimento da Educação Física catarinense. Muito foi e continua 
sendo realizado em prol do crescimento e valorização profissional. O trabalho de orientação e 
fiscalização do CREF3/SC permitiu ainda que os profissionais devidamente qualificados e 
registrados ocupassem e continuem ocupando seu espaço num mercado dinâmico e em 
expansão. (CREF3/SC,2011) 

O planejamento estratégico em implementação permite a tomada decisões acertadas 
para o alcance das metas previamente estabelecidas, principalmente aproximando o conselho 
do profissional e atuando em defesa da sociedade. Essas aproximações tornam o CREF3/SC 
cada vez mais reconhecido por trabalhar pelo interesse da profissão e da sociedade. 

O conselho mantém visitas regulares às Universidades do Estado para dialogar com 
estudantes e coordenadores dos cursos de Educação Física e sanar dúvidas sobre a formação 
e atuação profissional. A conscientização dos acadêmicos gerou um aumento significativo do 
número de registrados, especialmente com a adesão dos egressos já no dia da colação de 
grau, onde os futuros profissionais recebem a Cédula de Identidade Profissional.  

Em 12 de outubro de 2011 o CREF3/SC apresentou 13.072 (treze mil duzentos e 
sessenta e dois) registros de graduados ativos e 1.772 (Hum mil setecentas e setenta e duas 
pessoas jurídicas ativas (esses números oscilam diariamente em virtude de novos registros ou 
pedidos de baixa).  
 
2 – A COMISSÃO DE ÉTICA  DO CREF3/SC 

 
A primeira comissão de ética do CREF3/SC foi constituída em 20/11/1999 com os 

seguintes membros: Cleres Müller Dias, Luiz Antônio Grad, Vitélio Jacinto Daniel e Edmar 
Oliveira Pinto. Considerando a necessidade de estruturação e organização do Conselho, as 
primeiras reuniões do CREF3/SC trataram da análise do estatuto, continuidade da mobilização 
para registros profissionais e a funcionalidade de todo sistema. Foi em 20/07/2001 que 
aconteceu a 1ª reunião da comissão de ética do CREF3/SC, coordenada pelo conselheiro 
Vitélio Jacinto Daniel. Nesse encontro foi feita a análise da minuta do Código Processual de 
Ética.  Em 18/11/2001 foi constituída a segunda Comissão de Ética do CREF3/SC, composta 
pelos conselheiros Edmar de Oliveira Pinto, Cleres Müller Dias, Luis Antônio Grad, Vitélio 
Jacinto Daniel, Delmar Alberto Tondolo, Juarez Muller Dias e Osvaldo Meira Junior. Na 
ocasião, ficou como presidente o Conselheiro Edmar de Oliveira Pinto e como Secretário, o 
Conselheiro Cleres Muller Dias. Atualmente a comissão de ética do CREF3/SC é composta 
pelos seguintes profissionais: Joel Modesto Casagrande, Joaquim Felipe de Jesus, Luis 
Antônio Grad, Vitélio Jacinto Daniel, Rudy José Nodari Júnior, Elisabete Laurindo, Irineu 
Wolney Furtado, Emerson Antonio Brancher, Luciane Lara Acco, Adalir Pecos Borsatti, Roberto 
Guilherme Christmann, Alziro Golfetto, Lilian Wagner. (CREF3/SC,2011) 
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2.1-Procedimentos da Comissão de Ética 

 
O primeiro trabalho da Comissão de Ética do CREF3/SC foi a análise da minuta do 

Código Processual de Ética em 20/07/2001. Nesta reunião foram feitas diversas sugestões de 
alteração do código, as quais passaram pela Assessoria Jurídica do Conselho antes de serem 
remetidas ao CONFEF. 

Em agosto de 2002, passou-se a organizar um Seminário de Ética Profissional, o qual se 
realizou de 11 à 13 de outubro de 2002, onde participaram os Conselheiros do CREF3/SC e  
profissionais de Educação Física. O palestrante foi o Conselheiro do CREF1/RJ, Sr Ângelo 
Vargas. Na ocasião foi realizada uma simulação de abertura, trâmite e julgamento de um 
Processo Ético Disciplinar como forma de preparação para futuros procedimentos da comissão. 

Em janeiro de 2003, os membros da Comissão de Ética participaram do II Seminário de 
Ética do Profissional de Educação Física, em Foz do Iguaçu/PR. A participação neste evento 
foi importante para o aprimoramento do Código de Ética Profissional e formatação do Código 
Processual de Ética. 

Em março de 2003, foi aprovado o primeiro Código Processual de Ética, com base nos 
estudos realizados durante o ano de 2002. 

Na Reunião Plenária que se realizou em 20 de novembro de 2003, houve alteração na 
composição da Comissão de Ética do CREF3/SC. A mesma ficou constituída pelos seguintes 
conselheiros: Juarez Muller Dias, Joaquim Felipe de Jesus, Luis Antonio Grad, Carlos 
Augustinho Colatto e Vitelio Jacinto Daniel. Na mesma reunião, o Conselheiro Juarez Muller 
Dias informou que havia participado da reunião da comissão de Ética do CONFEF para 
elaboração do Código Processual de Ética, e que o mesmo seria analisado na reunião do 
sistema CONFEF/CREFs em Foz do Iguaçu em janeiro de 2004. As ações da comissão de 
ética são divulgados através do site do Conselho na internet e pelo jornal do CREF3/SC que é 
editado trimestralmente. (CREF3/SC, 2003) 

Como forma  de divulgar as ações junto a Sociedade e Instituições do Ensino Superior 
do Estado são realizadas diversas palestras nas Instituições de Ensino Superior e nestas é 
tratado do Código de Ética Profissional, bem como assuntos inerentes a Profissão.  

Em 2007, o Tribunal de Justiça Desportiva de Santa Catarina - TJD/SC começou a 
encaminhar ao CREF3/SC, processos envolvendo profissionais de Educação Física em ações 
disciplinares durante os jogos realizados em todo o Estado. 
 
2.2-  O CAMINHAR DA ÉTICA NO CREF3/SC  

 
Em se tratando de aspecto de grande relevância as ações devem ser tomadas com 

bastante cuidado e fundamentada nos aspectos jurídicos. Foi a partir de 2009 que se iniciou 
encaminhamentos com vistas a uma atuação mais próxima entre a Comissão de Fiscalização e 
Comissão de Ética Disciplinar. 

Em 2004 teve início o recebimento das primeiras denúncias éticas, no entanto os 
primeiros processos éticos aconteceram em 2010. 

Nas primeiras reuniões da comissão foi discutida a formação de câmaras de instrução, 
porém, após verificar a quantidade reduzida de processos, decidiu-se que os próprios membros 
da Comissão e alguns convidados é que fariam a instrução dos processos. Essa é a forma que 
está sendo adotada no momento. 

Então, a denúncia chega até o Conselho, é repassada à Comissão de Ética. Esta se 
reúne e define um relator, o qual apresenta seu parecer em relação à denúncia, este parecer 
pode ser favorável ou não á abertura de processo ético disciplinar. Seu parecer é colocado em 
apreciação por parte da comissão. A partir da decisão arquiva-se a denúncia ou se instaura o 
processo ético disciplinar com os procedimentos estabelecidos no Código Processual de Ética.  
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Todos os membros da Comissão de Ética estão envolvidos com os casos investigados, 
bem como os convidados.  

Atualmente a Comissão funciona em uma sala reservada na sede do CREF3/SC, com 
uma cartorária. 

De acordo com a demanda de atividades da Comissão esta se reúne mensalmente, 
quando não há esse encontro mensal, ao menos  a cada dois meses ocorre a reunião da 
Comissão. 

Com a chegada do Código Processual de Ética, surgiram muitas dúvidas. Mas através 
de Seminários, organizados pelos CREF’s e CONFEF, as mesmas foram esclarecidas e as 
denúncias e processos tiveram andamento. 

O guia de princípios de conduta ética dos estudantes de Educação Física é considerado 
uma excelente idéia do CONFEF. Havia realmente a necessidade de elaboração de um 
documento esclarecedor para os acadêmicos de Educação Física. Durante as palestras 
realizadas nas Instituições de Ensino Superior – IES, Conselheiros e funcionários do 
CREF3/SC fazem a distribuição do Guia aos acadêmicos, que o recebem com muita 
curiosidade. Este material também é distribuído nos diversos eventos onde o CREF3/SC está 
presente, bem como pelos Conselheiros nos seus municípios. 

Atualmente o Conselho conta com 5 (Cinco) Processos Éticos em andamento, o único 
julgamento ocorrido aconteceu no dia 21 de outubro de 2011.  

Verifica-se ao longo dos últimos anos a redução de incidentes envolvendo profissionais 
de Educação Física em Jogos organizados pela FESPORTE, com o encaminhamento de 
Processos à Comissão de Ética do CREF3/SC. 

A própria visibilidade do Conselho tem aumentado perante os órgãos de interesse 
público e a sociedade graças ao excelente trabalho realizado não só pela Comissão de Ética, 
mas pelas demais Comissões deste Conselho. 

 
3- CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 

Hoje pode-se afirmar que Santa Catarina conta um órgão representativo dos 
profissionais de Educação Física, o CREF3/SC que desde sua implantação em 19 de 
novembro de 1999, vem conquistando maior reconhecimento e concretizando seu papel de 
referência para a sociedade e os profissionais da área. 

As parcerias estabelecidas com o governo do Estado, através do Sistema Desportivo de 
Santa Catarina - FESPORTE, Conselho Estadual de Desporto, Tribunal de Justiça Desportiva, 
Ministério Público Estadual, prefeituras, fundações municipais de esportes, associações e 
federações esportivas contribuíram para garantir o exercício legal da profissão e a qualidade 
dos serviços prestados à população.  

Atualmente o CREF3/SC conta com 18 funcionários que não medem esforços para 
atender a demanda de serviços internos e externos.  

Com mais de uma década de história o Conselho Regional de Educação Física explica 
muito da projeção que a Educação Física conquistou no Estado, graças à consolidação de uma 
categoria regulamentada, organizada e representada pelos próprios profissionais.  

Em 12 de outubro de 2011 o CREF3/SC apresentou 13.072 (treze mil duzentos e 
sessenta e dois) registros de graduados ativos e 1.772 (Hum mil setecentas e setenta e duas 
pessoas jurídicas ativas (esses números oscilam diariamente em virtude de novos registros ou 
pedidos de baixa).  

Em se tratando de ética profissional, a primeira comissão de ética do CREF3/SC foi 
constituída em 20/11/1999 com os seguintes membros: Cleres Müller Dias, Luiz Antônio Grad, 
Vitélio Jacinto Daniel e Edmar Oliveira Pinto. Em 20/07/2001 aconteceu a 1ª reunião da 
comissão de ética do CREF3/SC, coordenada pelo conselheiro Vitélio Jacinto Daniel. Nesse 
encontro foi feita a análise da minuta do Código Processual de Ética.  Em 18/11/2001 foi 
constituída a segunda Comissão de Ética do CREF3/SC, composta pelos Conselheiros Edmar 
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de Oliveira Pinto, Cleres Müller Dias, Luis Antônio Grad, Vitélio Jacinto Daniel, Delmar Alberto 
Tondolo, Juarez Muller Dias e Osvaldo Meira Junior. Em 2004 aconteceram as primeiras 
denúncias éticas, que foram arquivadas após análise da comissão. Considerando a pouca 
demanda de denúncias e processos, não foram formadas câmaras para análise das denúncias 
ou processos, isso acontece perante todos os membros da comissão. A Comissão de ética 
profissional do CREF3/SC se reúne mensalmente, quando não há esse encontro mensal, ao 
menos  a cada dois meses ocorre a reunião da Comissão. 
Atualmente o Conselho conta com 5 (Cinco) Processos Éticos em andamento e durante o 
período em que vem funcionando o CREF3/SC foi realizado apenas um julgamento ético que 
aconteceu em 21 de outubro de 2011. 

Ao longo desse processo a visibilidade e respeitabilidade do Conselho têm aumentado 
perante os órgãos de interesse público e a sociedade graças ao excelente trabalho realizado 
não só pela Comissão de Ética, mas pelas demais Comissões, Conselheiros e funcionários 
deste Conselho. 

 
Palavras Chave: Sistema CONFEF / CREF’s, CREF3/SC, Ética Profissional.  
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